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werden damit gleichermal3en weibliche, ménnliche und diverse Funktions- und Amtstrdger angesprochen.



Praambel

Die Sportgemeinschaft Halsbek e.V. gibt sich folgendes Leitbild, an dem sich das Vereinsleben und die
Arbeit der Organe, der Amts- und Funktionstrager sowie aller sonstigen Mitarbeiter orientieren:

Unser Ziel ist es, allen — vom Kind bis zum Senior — die Méglichkeit zu geben, sich zu bewegen, Neues zu
lernen und Teil einer starken Gemeinschaft zu sein. Wir fordern Nachwuchsarbeit, Fairness, soziale
Verantwortung und ein aktives Miteinander in unserer Region.

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich demokratischen
Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Niedersachsen.

Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundséatzen eines umfassenden
Schutzes seiner Mitglieder und treten fur die koérperliche und seelische Unversehrtheit und Selbst-
bestimmung aller Mitglieder, insbesondere der ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der
Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter pflegen eine Kultur der Aufmerksamkeit und des aktiven Handelns
und gewahrleisten einen umfassenden Schutz vor psychischer, physischer und sexualisierter Gewalt aller
Beteiligten.

Der Verein tritt fir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein ist parteipolitisch und religiés neutral. Er vertritt den Grundsatz religidser, weltanschaulicher und
ethnischer Toleranz und Neutralitat. Der Verein wendet sich gegen Intoleranz, Rassismus und jede Form
von politischem Extremismus, er tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestrebungen
entgegen.

Der Verein ist offen firr die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integration von
Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.

Der Verein verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz, Integritat,
Partizipation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfiihrung.
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Name, Sitz, Eintragung, Geschaftsjahr und Vereinsfarben

Der am 5. Mai 1972 gegrlindete Verein fiihrt den Namen ,Sportgemeinschaft Halsbek e.V.*.

Der Verein hat seinen Sitz in Westerstede-Halsbek und ist in das Vereinsregister beim Amtsgericht
Oldenburg unter der Nr. VR 120097 eingetragen.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Vereinsfarben sind blau-weif3.

Zweck des Vereins
Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und der Jugendhilfe.
Der Satzungszweck Forderung des Sports wird verwirklicht insbesondere durch:

a) entsprechende Organisation eines Trainings- und Wettkampfbetriebes, sowohl fir den Freizeit-
und Breitensport als auch fur den Wettkampfsport,

b) Organisation eines Kursbetriebes flir Mitglieder und Nichtmitglieder,

c) die Durchfiihrung von sportspezifischen Vereinsveranstaltungen,

d) die Beteiligung an Turnieren und Vorfliihrungen, sportlichen Wettkampfen,

e) Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgemaR ausgebildeten Ubungsleitern, Trainern und
Helfern,

f) die Beteiligung an Kooperationen, Sport- und Spielgemeinschaften

g) MaBnahmen und Veranstaltungen zur Erhaltung und Férderung des kdérperlichen, seelischen
und geistigen Wohlbefindens.

Der Satzungszweck Fdrderung der Jugendhilfe wird verwirklicht insbesondere durch:
a) Angebote der bewegungsorientierten Jugendarbeit,
b) die Durchfiihrung von allgemeinen und sportorientierten Jugendveranstaltungen und

-mallnahmen,
c) Forderung junger Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~Steuerbeginstigte Zwecke” der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder
erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismafig hohe Vergltungen begunstigt werden.

Verbandsmitgliedschaften
Der Verein ist Mitglied
a) Im Landessportbund Niedersachsen

b) im Kreissportbund Ammerland und
c¢) in den fir die betriebenen Sportarten zustédndigen Fachverbanden.
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Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und sonstigen Regelwerke der Binde und Verbande
nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfiihrung der Vereinsaufgaben zu ermdglichen, kann der Gesamtvorstand Uber den
Eintritt in Binde, Verbande und Organisationen und Uber den Austritt beschlief3en.

Soweit fiir die Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten in Verbanden, in denen der Verein Mitglied
ist, eine Delegiertenbenennung erforderlich ist, bestimmt der geschéaftsfiihrende Vorstand anlass-
bezogen die jeweils erforderlichen Delegierten und Ersatzdelegierten.
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Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein Aufnahmeantrag in Textform an den
Verein zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhangig, dass sich das Mitglied fur die
Dauer der Mitgliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag eines Minderjahrigen bedarf der Einwilligung der gesetzlichen Vertreter in
Textform.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschéftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit Beschluss-
fassung beginnt die Mitgliedschaft. Der Vorstand kann die Entscheidung lber die Aufnahme auch
an einzelne Personen delegieren. Beabsichtigt die bevolimachtigte Person einen Aufnahmeantrag
abzulehnen, legt sie den Aufnahmeantrag dem geschaftsfiihrenden Vorstand zur Entscheidung vor.
Mit der Abgabe des Aufnahmeantrages erkennt das Mitglied die Vereinssatzung und die Ordnungen
in der jeweils gultigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begrindet werden.

Ein vereinsinternes Rechtsmittel gegen eine Ablehnung der Aufnahme besteht nicht. Der Weg zu
den ordentlichen Gerichten bleibt unberuhrt.

Arten der Mitgliedschaft
Der Verein besteht aus:

- aktiven Mitgliedern

- passiven Mitgliedern

- aullerordentlichen Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die Angebote des Vereins / der Abteilung, der sie angehdren, im
Rahmen der bestehenden Ordnungen nutzen kénnen und/oder am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb
teilnehmen kénnen.

Fur passive Mitglieder steht die Férderung des Vereins oder bestimmter Vereinsabteilungen im
Vordergrund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des Vereins nicht.

Der Wechsel von einer passiven zur aktiven Mitgliedschaft ist in Textform zu beantragen
grundsatzlich jederzeit mdglich. Uber den Wechsel entscheidet der geschéftsfihrende Vorstand auf
Antrag unter BerUcksichtigung vorhandener Kapazitaten. Der Wechsel von einer aktiven zur
passiven Mitgliedschaft ist nur analog zur Kiindigung gemaf § 7 Abs. 2. mdglich.

AuBerordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss mit einfacher Mehrheit
der Mitgliederversammlung ernannt. lhnen steht ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu.

Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet

- durch Austritt aus dem Verein (Kindigung);

- durch Ausschluss aus dem Verein;

- durch Streichung aus der Mitgliederliste;

- durch Tod;

- durch Erléschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (auerordentlichen Mitgliedern).
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Der Austritt aus dem Verein (Kundigung) erfolgt durch Erklarung in Textform an die Geschéfts-
adresse des Vereins. Der Austritt kann nur zum Ende eines Halbjahres (30.06.; 31.12.) unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von einem Monat erklart werden.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Rechte aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis und es besteht kein Anspruch auf Rickzahlung Giberzahlter Beitrage. Noch
ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere ausstehende
Beitragspflichten, bleiben hiervon unberihrt. Vereinseigene Gegenstande sind dem Verein heraus-
zugeben oder wertmalig abzugelten.

Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste
Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

- grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstofit;

- in grober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt, insbesondere den
in der Prdambel genannten Grundsatzen,;

- sich grob unsportlich verhalt;

- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, insbesondere durch
AuRerung extremistischer oder verfassungsfeindlicher Gesinnung bzw. Haltung innerhalb oder
auerhalb des Vereins schadet;

- gegen die im Schutzkonzept des Vereins vorgesehenen Verhaltensregeln verstoft.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist der
geschaftsfuhrende Vorstand, der Gesamtvorstand und jedes Vereinsmitglied berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begrindung in Textform zuzuleiten.
Das betroffene Mitglied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag auf
Ausschluss Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter Beriick-
sichtigung der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds iber den Antrag mit einfacher Mehrheit zu
entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftich mit Grinden per Brief mitzuteilen. Der Aus-
schlieBungsbeschluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein vereinsinternes Beschwerderecht zu.
Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberihrt.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des geschaftsfihrenden Vorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz schrifticher Mahnung mit der Zahlung von Zahlungs-
verpflichtungen (Beitrage, Gebihren, Umlagen, etc.) in Verzug ist. Der Beschluss Uber die
Streichung darf durch den geschéaftsfiihrenden Vorstand erst dann gefasst werden, wenn nach
Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in der Mahnung die
Streichung bei Nichtzahlung angekindigt worden ist.

Handelt es sich bei dem auszuschlieRenden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied des
Gesamtvorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung.
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Beitrdage, Gebiihren, Umlagen, Beitragseinzug

Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrdge zu zahlen. Es kdnnen zusétzlich Aufnahmegebihren,
Umlagen, Gebuhren fir besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische Beitrage
erhoben werden. Fir unterschiedliche Mitgliedergruppen kénnen unterschiedliche Beitrage fest-
gesetzt werden. Naheres regelt die Beitrags- und Gebiihrenordnung.

Uber Héhe und Falligkeit samtlicher Beitrage und Gebliihren entscheidet der Gesamtvorstand durch
Beschluss. Umlagen kdnnen bis zur Hohe des Dreifachen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages von der
Mitgliederversammlung festgesetzt werden. Beschlisse Uber Beitragsfestsetzungen sind den
Mitgliedern bekannt zu geben.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen des Namens, der Bankverbindung, der
Anschrift, der Telefon-Nummer sowie der E-Mail-Adresse unverzuglich mitzuteilen.

Von Mitgliedern, die dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat erteilt haben, werden die Beitrage,
Gebuhren und Umlagen zum Falligkeitstermin eingezogen.

Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch
entstehende Kosten durch das Mitglied zu tragen.

Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das
Mitglied ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug.

Fallige Forderungen kdnnen vom Verein aulergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht werden.
Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

Der geschéftsfihrende Vorstand kann in begrindeten Einzelfallen Beitragsleistungen oder -pflichten
ganz oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschrift-
verfahren erlassen oder einen vorzeitigen Austritt bewilligen.

Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende konnen vom Gesamtvorstand von der Beitragspflicht befreit
werden.

§ 10 Mitgliederrechte minderjahriger Vereinsmitglieder

1)

2)

§ 11
1)

2)

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschéftsunfahig im Sinne
der Regelungen des BGB gelten, kénnen ihre Antrags- und Rederechte in der Mitglieder-
versammlung nicht personlich, sondern nur durch die gesetzlichen Vertreter ausiuben. Alle weiteren
Mitgliedschaftsrechte, insbesondere die Nutzung der sportlichen Vereinsangebote, kdnnen diese
Mitglieder persdnlich ausuben.

Minderjahrige Mitglieder zwischen dem vollendeten 7. und dem vollendeten 18. Lebensjahr Uben
ihre Mitgliedschaftsrechte im Verein persdnlich aus. lhre gesetzlichen Vertreter sind von der
Wahrnehmung der Mitgliedschaftsrechte ausgeschlossen, sind aber berechtigt, an Mitglieder-
versammlungen teilzunehmen.

Ordnungsgewalt des Vereins

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen und
insbesondere des Schutzkonzeptes des Vereins zu beachten, einzuhalten und insbesondere den
Anweisungen und Entscheidungen der Vereinsorgane, Mitarbeiter und Ubungsleiter Folge zu leisten.

Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach § 8 Abs. 1 dieser Satzung zum Vereinsausschluss fuhren
kann, kann auch nachfolgende Vereinsstrafen einzeln oder kumulativ nach sich ziehen:



3)

4)

a) Verwarnung,

b) Ordnungsstrafe bis zu 500,00 Euro,

c) zeitlich befristetes Verbot der Teilnahme am Trainings-, Ubungs- und Wettkampfbetrieb von bis
zu sechs Monaten,

d) zeitlich befristetes Verbot des Betretens von Vereinsanlagen von bis zu sechs Monaten,

e) zeitlich befristetes Verbot der Teilnahme an Vereinsveranstaltungen von bis zu sechs Monaten.

Das Verfahren wird vom Gesamtvorstand eingeleitet. Fir das Verfahren gelten die Vorschriften des
§ 8 Abs. 3 bis 5 entsprechend.

Bei einem schwerwiegenden Vorwurf eines Versto3es gegen die im Schutzkonzept des Vereins
vorgesehenen Verhaltensregeln ist der geschéaftsfiihrende Vorstand berechtigt, voribergehende
Malnahmen gegen das Mitglied zu treffen. Der geschéftsfihrende Vorstand ist nach vorheriger
Anhdrung des Mitglieds berechtigt, die Vereinsstrafen gem. Abs. 2 ¢), d) und e) zeitlich befristet bis
zu sechs Wochen gegen ein solches Mitglied zu verhangen.



D. Organe des Vereins

§ 12 Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung;

- der geschéftsfiihrende Vorstand;
- der Gesamtvorstand;

- die Abteilungsversammlungen;

- die Abteilungsvorstande;

- die Jugendversammlung;

- der Jugendvorstand.

§ 13 Die Mitgliederversammlung

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt. Die Mitglieder-
versammlung sollte jeweils bis zum 30. April durchgefihrt werden.

Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfihrenden Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
zwei Wochen durch Aushang am Vereinsheim, WittenheimstralRe 63 b, 26655 Westerstede-Halsbek
und durch Veroffentlichung auf der Vereins-Homepage unter www.sg-halsbek.de unter Angabe der
Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Veroffentlichung folgenden Tag. Die
Tagesordnung setzt der geschéaftsfiihrende Vorstand durch Beschluss fest. Es sind alle Mitglieder
zur Teilnahme einzuladen und berechtigt.

Der geschéftsfihrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn das
Interesse des Vereins es erfordert. Sie muss einberufen werden, wenn es von mindestens 20 % aller
Mitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Grinde vom geschéftsfihrenden Vorstand
verlangt wird. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur
die mit der Einberufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie
weitere Antrdge sind ausgeschlossen. Die Einberufung einer derartigen Mitgliederversammlung
erfolgt in Textform unter Einhaltung einer Frist von drei Wochen. Die Einladung gilt dem Mitglied als
zugestellt, wenn sie an die dem Verein zuletzt bekannt gegebene Anschrift bzw. E-Mail-Adresse
versandt wurde.

Jede ordnungsgemald einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der
anwesenden Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstandssprecher, bei dessen Verhinderung von einem
anderen Mitglied des geschéaftsfihrenden Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des geschafts-
fuhrenden Vorstandes anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter. Der
Versammlungsleiter bestimmt den Protokollfiihrer. Der Versammlungsleiter kann die Leitung der
Versammlung auf eine andere Person Ubertragen.

Alle Abstimmungen und Wahlen erfolgen grundsatzlich offen per Handzeichen oder bei Teilnahme
an einer virtuellen oder hybriden Mitgliederversammlung auch durch elektronische Stimmabgabe.
Wenn geheime Abstimmung beantragt wird, entscheidet dartiber die Mitgliederversammlung. Eine
geheime Abstimmung ist durchzuflihren, wenn dies von mindestens einem Drittel der abgegebenen
glltigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschlisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
gultigen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen
werden als ungltige Stimmen gewertet und nicht mitgezahlt. Zur Anderung der Satzung ist eine
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giltigen Stimmen erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom
Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.
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11)

12)

13)

Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein
Stimmrecht und eine Stimme. Jede juristische Person als Mitglied hat eine Stimme. Wahlbar ist jedes
Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres, wahlbar zum Jugendsprecher ist jedes Mitglied mit
Vollendung des 16. Lebensjahres. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgeibt werden und ist
nicht Ubertragbar.

Die Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstandes und des Gesamtvorstandes werden einzeln
gewahlt. Es ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen
erhalten hat. Erreicht kein Kandidat im 1. Wahlgang die absolute Mehrheit, findet eine Stichwahl
zwischen den Kandidaten mit der hochsten und der zweithdchsten Stimmenzahl statt. Gewahlt ist
im 2. Wahlgang der Kandidat, der die meisten Stimmen erhalt. Bei gleicher Stimmenzahl entscheidet
das Los. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die gewahlten Kandidaten das Amt
angenommen haben.

Antrédge zur Tagesordnung kénnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe des Namens
gestellt werden. Die Antrage sind zu begriinden und missen dem geschéaftsfihrenden Vorstand bis
zum 31. Dezember des Vorjahres zugehen.

Mitgliederversammlungen finden grundsatzlich als Prasenzversammlungen statt. Der geschafts-
fihrende Vorstand kann beschlief3en, dass die Mitgliederversammlung ausschliel3lich als virtuelle
Mitgliederversammlung in Form einer onlinebasierten Videoversammlung oder als Kombination von
Prasenzversammlung und virtueller Versammlung (hybride Mitgliederversammlung) stattfindet.
Ohne einen entsprechenden Beschluss des geschéftsfihrenden Vorstandes haben die Mitglieder
keinen Anspruch darauf, virtuell an einer Prasenzversammlung teilzunehmen. Im Ubrigen gelten fiir
die virtuelle bzw. hybride Mitgliederversammlung die Vorschriften Uber die Mitgliederversammlung
sinngemal. Naheres kann in der Geschéftsordnung geregelt werden.

§ 14 Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist fur folgende Vereinsangelegenheiten zustandig:

Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes;

Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand;

Entgegennahme des Kassenpriifberichtes;

Entlastung des Gesamtvorstandes;

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes, soweit die Satzung nicht etwas
Abweichendes regelt;

Wahl der Kassenprifer und des Ersatzkassenprufers;

Beschlussfassung uber Umlagen

Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden

Anderung der Satzung und Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des Vereins;
0. Beschlussfassung uber eingegangene Antrége (gem. § 13 Abs. 12).
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§ 15 Der geschaftsfiihrende Vorstand

1)

2)

3)

4)

Der geschaftsfiuhrende Vorstand gem. § 26 BGB besteht aus drei bis flnf gleichberechtigten
Vorstandsmitgliedern. Die Vorstandsmitglieder wahlen in ihrer konstituierenden Sitzung eigen-
stdndig einen Vorstandssprecher und bestimmen die Aufgabenverteilung in einem Geschéafts-
verteilungsplan.

Der Verein wird gerichtlich und au3ergerichtlich jedes Mitglied des geschaftsflihrenden Vorstandes
allein vertreten. Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsflihrenden Vorstandes erfolgt durch Wahl
auf der Mitgliederversammlung. Die Amtsdauer betragt zwei Jahre. Wiederwabhl ist zulassig.

Aufgabe des geschéftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschéaftsfihrung des Vereins. Er
ist fur alle Aufgaben zustandig, die nicht durch die Satzung oder Ordnungen einem anderen
Vereinsorgan zugewiesen sind.

Der geschéftsfUhrende Vorstand kann Ausschisse bilden und fur herausgehobene Aufgaben
Beauftragte ernennen.



5)

6)

7)

8)

9)

Der geschéftsfuhrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer
geschaftsfuhrender Vorstand gewahlt ist.

Abwesende kénnen gewahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl und Annahme des Amtes
vorher in Textform erklart haben und die schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung vorliegt.

Scheidet ein Mitglied des geschaftsflihrenden Vorstandes wahrend der laufenden Amtszeit vorzeitig
aus, so kann der Gesamtvorstand fiir die Zeitdauer bis zur nachsten Mitgliederversammlung durch
Beschluss einen Nachfolger bestimmen. Die Mitgliederversammlung fiihrt dann eine Nachwahl fir
die restliche Amtszeit durch.

Sitzungen des geschéftsfuhrenden Vorstandes werden durch den Vorstandssprecher, bei dessen
Verhinderung durch ein anderes Mitglied des geschéaftsfihrenden Vorstandes, einberufen. Der
geschéftsfihrende Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der sich im Amt
befindlichen Vorstandsmitglieder anwesend ist. Er kann Mehrheitsbeschlisse im Umlaufverfahren
per E-Mail oder per Telefon- oder Videokonferenz fassen, wenn mehr als die Halfte der sich im Amt
befindlichen Vorstandsmitglieder an der Beschlussfassung per E-Mail oder Telefon- bzw.
Videokonferenz mitwirken. In Telefon- oder Videokonferenzen gefasste Beschliisse sind innerhalb
einer Woche zu protokollieren. Per E-Mail gefasste Beschllisse sind zu archivieren. Die Mitglieder
des geschaftsfiihrenden Vorstandes haben in der Sitzung des geschéaftsfliihrenden Vorstandes je
eine Stimme. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorstandssprechers.

Beschlisse des geschaftsfihrenden Vorstandes sind zu protokollieren.

§ 16 Der Gesamtvorstand

1)

2)

3)

4)

Der Gesamtvorstand besteht aus

- den Mitgliedern des geschéaftsfihrenden Vorstandes
- den Abteilungsleitern

- dem Jugendsprecher

- und bis zu sieben Beisitzern.

Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

- Aufstellung des Haushaltsplans und eventueller Nachtrage

- Vorlage von Jahresberichten fur die Mitgliederversammlung

- Ausschluss von Mitgliedern und Verhdngung von Sanktionen

- Berufung von Nachfolgern fur ausgeschiedene Mitglieder des geschéftsfUhrenden Vorstandes
- Beschlussfassung uber Beitrage und Geblhren

Der Gesamtvorstand erlasst ein auf einer Risikoanalyse basierendes individuelles Schutzkonzept
und tragt dafiir Sorge, dass das Konzept gelebt und auf allen Ebenen umgesetzt wird. Das
Schutzkonzept sieht u. a. Regelungen

- zur verpflichtenden Erklarung zu einem Ehrenkodex,

- zur verpflichtenden Vorlage des erweiterten Flihrungszeugnisses,

- zu konkreten Verhaltensrichtlinien im Umgang mit Mitgliedern und Nichtmitgliedern, insbesondere
Kindern und Jugendlichen sowie untereinander,

- zur Benennung von Ansprechpersonen im Verein und

- zum Umgang mit Vorfallen bzw. Verdachtsfallen

vor.

Der Gesamtvorstand soll mindestens dreimal im Jahr einberufen werden. Im Ubrigen gelten die
Absatze 5, 6, 8 und 9 des § 15 entsprechend.



§ 17 Abteilungen

1)

2)

3)

3)

4)

Innerhalb des Vereins kdénnen fiir unterschiedliche sportliche Aktivitadten gesonderte Abteilungen
eingerichtet werden. Die Abteilungen sind rechtlich unselbstandige Untergliederungen des Vereins.
Der geschaftsfliihrende Vorstand kann die Griindung und Schlieffung von Abteilungen beschlie3en.

Jede Abteilungsversammlung wahlt fir die Dauer von zwei Jahren einen Abteilungsleiter und ggf.
weitere Abteilungsvorstandsmitglieder. Einer Abteilungsversammlung gehdren alle Mitglieder der
jeweiligen Abteilung an. FUr die Abteilungsversammlungen gelten sinngemaf die Regelungen zur
Mitgliederversammlung, soweit die jeweilige Abteilungsordnung nicht etwas Abweichendes regelt.

Der geschéftsfuhrende Vorstand bestéatigt die Abteilungsleiter durch Beschluss. Die Bestatigung
kann unter Angabe von Griinden abgelehnt werden. Die Mitglieder der Abteilung miissen dann
erneut einen Abteilungsleiter wahlen. Wird der abgelehnte Abteilungsleiter erneut gewahlt, bestatigt
die Mitgliederversammlung den Abteilungsleiter. Lehnt die Mitgliederversammlung den gewahlten
Abteilungsleiter ab, muss die Abteilungsversammlung einen neuen Abteilungsleiter wahlen. Sollte
die Abteilungsversammlung keinen Abteilungsleiter benennen, kann dieser vom geschaftsfiihrenden
Vorstand benannt werden. Die Abteilungsleiter sind Mitglied des Gesamtvorstandes.

Der Gesamtvorstand kann einen Abteilungsleiter unter Angabe von Grinden durch Beschluss
abberufen. Der betroffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhéren.

Die Abteilungen kdénnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung bedarf der
Genehmigung des geschéftsflihrenden Vorstandes.



E. Vereinsjugend

§ 18 Die Vereinsjugend

1)

2)

3)

4)

Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 27. Lebensjahres und
ist zustandig fur alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

Die Vereinsjugend fiihrt und verwaltet sich selbststandig und entscheidet lber die ihr Uber den
Haushalt des Vereins zuflieienden Mittel unter Berlicksichtigung der Gemeinnutzigkeit des Vereins.

Organe der Vereinsjugend sind:

a) der Jugendvorstand
b) die Jugendversammlung

Der Jugendsprecher ist Vorsitzender des Jugendvorstandes und Mitglied des Gesamtvorstandes.
Der Jugendsprecher wird von der Jugendversammlung gewahlt. Sollte die Jugendversammlung
keinen Jugendsprecher benennen, kann dieser von der Mitgliederversammlung gewahlt werden. Die
Amtszeit des von der Mitgliederversammlung gewahlten Jugendsprechers endet, sobald die Jugend-
versammlung selbst einen Jugendsprecher wahlt.

Das Nahere regelt die Jugendordnung, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen
werden kann und der Genehmigung des geschéftsfiihrenden Vorstandes bedarf. Die Jugend-
ordnung darf dieser Satzung nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser
Satzung.



F. Sonstige Bestimmungen

§ 19 Vergitung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz,

1)

2)

3)

4)

5)

bezahlte Mitarbeit

Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse
und der Haushaltslage beschliel3en, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf der Grundlage
eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschadigung
gem. § 3 Nr. 26 a EStG ausgeibt werden. Der Umfang der Vergitungen darf nicht unangemessen
hoch sein. MaRstab flir die Angemessenheit ist die gemeinnitzige Zielsetzung des Vereins. Fir die
Entscheidung Uber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist der geschaftsfihrende
Vorstand zustandig. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter Berlicksichtigung
der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage Uber Tatigkeiten fir den Verein
gegen eine angemessene Vergltung oder Honorierung an Dritte vergeben.

Zur Erledigung der Geschaftsfihrungsaufgaben ist der geschéftsfihrende Vorstand ermachtigt, im
Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Mitarbeiter fur die Verwaltung
einzustellen. Im Weiteren ist nur der geschaftsfihrende Vorstand ermachtigt, zur Erfillung der
satzungsgeméaRen Zwecke Vertrage mit Ubungsleitern und Trainern abzuschlieRen. Das arbeits-
rechtliche Direktionsrecht hat der Vorstandssprecher oder im Verhinderungsfall ein anderes Mitglied
des geschéftsfiihrenden Vorstandes.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch
nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeiten im Auftrag des
geschéaftsfiihrenden Vorstandes entstanden sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot
der Sparsamkeit zu beachten.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann grundsatzlich nur innerhalb des Kalenderjahres seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die Aufwendungen
mit praffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

Einzelheiten kénnen in der Finanzordnung geregelt werden.

§ 20 Kassenpriifer

1)

2)

3)

§ 21
1)

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenprufer und einen Ersatzkassenprufer, die nicht dem
Gesamtvorstand angehdren durfen.

Die Amtszeit der Kassenprifer betragt zwei Jahre, wobei ein Kassenpriifer in geraden Jahren und
ein Kassenprifer in ungeraden Jahren gewahlt werden. Die Amtszeit des Ersatzkassenpriifers
betragt ein Jahr. Eine direkte Wiederwahl der Kassenprifer ist nur fiir eine weitere Amtszeit zulassig.
Die Wiederwahl des Ersatzkassenpriifers ist unbegrenzt méglich. Die Mitgliederversammlung kann
stattdessen oder zusatzlich beschlielen, dass der geschéaftsflihrende Vorstand qualifizierte Dritte
mit der Prifung der Ordnungsgemafiheit der Geschaftsfihrung beauftragt.

Die Kassenprifer prifen mindestens einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten,
Buchungsunterlagen und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung darlber einen Bericht.
Die Kassenprifer sind zur umfassenden Prufung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und
rechnerischer Hinsicht berechtigt.

Vereinsordnungen

Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt ist der geschéaftsfuhrende Vorstand erméchtigt
durch Beschluss nachfolgende Ordnungen zu erlassen.

a) Beitrags- und Gebihrenordnung
b) Finanzordnung

c) Geschéaftsordnung

d) Abteilungsordnungen

e) Sportstattennutzungsordnung
f) Datenschutzordnung



2)

3)

Die Ordnungen werden durch standige Auslage im Vereinsheim, Wittenheimstrafle 63 b, 26655
Westerstede-Halsbek veréffentlicht und treten an dem Tag nach der Verdffentlichung in Kraft.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung. Die Ordnungen durfen der Satzung nicht
widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.

§ 22 Haftung

1)

2)

Ehrenamtlich Téatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergiitung den Ubungsleiterfreibetrag gem.
§ 3 Nr. 26 EStG im Jahr nicht Ubersteigt, haften fir Schaden gegeniber den Mitgliedern und
gegeniber dem Verein, die sie in Erflllung ihrer ehrenamtlichen Tatigkeit verursachen, nur fir
Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit.

Der Verein haftet gegeniber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fiir leicht fahrlassig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Auslbung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder
Einrichtungen des Vereins, bei Vereinsveranstaltungen oder bei einer sonst flir den Verein erfolgten
Tatigkeit erleiden, soweit solche Schaden nicht durch bestehende Versicherungen des Vereins
abgedeckt sind.

§ 23 Datenschutz

1)

2)

3)

4)

Zur Erfullung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-
Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personen-
bezogene Daten Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst flr den Verein Tatigen ist es untersagt,
personenbezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerflllung
gehorenden Zweck zu verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zuganglich zu machen oder sonst zu
nutzen. Diese Pflicht besteht auch lber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem
Verein hinaus.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben und Pflichten nach der EU-Datenschutz-Grundverordnung und
dem Bundesdatenschutzgesetz bestellt der geschéaftsfiihrende Vorstand einen Datenschutz-
beauftragten, wenn er aufgrund der gesetzlichen Regelungen dazu verpflichtet ist.

Alles Weitere kann in der Datenschutzordnung geregelt werden.



G. Schlussbestimmungen

§ 24 Auflésung des Vereins

1)

2)

3)

4)

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung
beschlossen werden. Zur Auflésung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen
glltigen Stimmen erforderlich.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschliefl3t, sind im Falle der Aufldsung die
Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstandes die Liquidatoren des Vereins.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegtinstigter Zwecke fallt das Vermdgen des
Vereins an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegtinstigte
Korperschaft zwecks Verwendung fir die Férderung gemeinnitziger Zwecke in der Dorf-
gemeinschaft Halsbek.

Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fallt das Vermdgen nach Vereinsauflésung an den
neu entstehenden steuerbeglinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbeglinstigten
Verein, der es ausschliellich und unmittelbar fir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke
zu verwenden hat.

§ 25 Gultigkeit dieser Satzung

1)
2)

Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 12. Mai 2026 beschlossen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.



